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PROGETTO PASCAL

y | DESCRIZIONE DELLA STRUTTURA:
Cisita - Formazione Superiore € un Ente di formazione, di diretta emanazione delle associazioni territoriali di
/ ' Confindustria La Spezia e Confindustria Liguria, promosso e partecipato, inoltre, da aziende industriali private del
territorio  spezzino. Appartiene al Sistema Confindustria, aderendo al network SFC (Sistemi Formativi
cisita Confindustria). Opera dal 1979 a livello regionale e nazionale, promuovendo e realizzando iniziative formative,

favorendo servizi di supporto ai giovani ed adulti disoccupati ed inoccupati e servizi alle imprese.

OGNI ANNO:
COLLABORA CON CIRCA | 400 IMPRESE

FORMA CIRCA | 3.000 UTENTI (2.500 0OCCUPATI - 300 UTENTI ORIENTAMENTO - 120
STUDENTI leFP — 80 GIOVANI DISOCCUPATI)

ATTIVA OLTRE | 250 TIROCINI DI INSERIMENTO LAVORATIVO
CON ESITI OCCUPAZIONALI DEL 70% DEI TIROCINI ATTIVATI

COLLOCAALLAVOROIL | 92% DEI GIOVANI DISOCCUPATI FORMATI (dato 2019)

E’ AGENZIA FORMATIVA ACCREDITATA DALLA REGIONE LIGURIA PER EROGARE

SERVIZI SERVIZI PER IL ENTE TITOLATO PER IL SERVIZIO DI
FORMATIVI LAVORO CERTIFICAZIONE COMPETENZE — IVC

| SERVIZI PER LUTENTE - PROGETTO PASCAL

Codice Percorso A o Percorso BI” :
.. i frmi Reimpiego verso il eimpiego verso 'avvio
servizio Servizi/misure | i gb di d’impresa o il lavoro
avoro subordinato autonomo
A00 Accoglienza, informazione e sottoscrizione del PSP di competenza CPI liguri
AO1 Orientamento specialistico in forma individuale finalizzato Max 2 h Max 2 h

alla redazione del Piano d’Azione Individuale (PAI)

Max4—-8-12h

A06 Orientamento specialistico in forma individuale A seconda della profilazione
dell’'utente
. . PO . - Max 8 h
A06(bis) Orientamento specialistico in forma collettiva 3 seminari/laboratori
Max4-8-12h
B02 Consulenza per creazione d’impresa / lavoro autonomo A seconda della profilazione
dell’utente
BO3 Supporto all’inserimento / reinserimento lavorativo Attivita svolta dall’Agenzia
formativa — Definita sui
D02 Attivazione tirocini di inserimento lavorativo bisogni dell’utente

Assistenza alla redazione
del business plan / stesura
del progetto di
impresa/lavoro autonomo

FO1 Supporto all’avvio di impresa o lavoro autonomo

COLLOCAZIONE DELLUTENTE

COMPARTI PRODUTTIVI CARATTERISTICI DELL’ECONIMIA TERRITORIALE DEFINITI RISPETTO
ALLE CARATTERISTICHE ED Al BISOGNI PROFESSIONALI DELL'UTENTE

PRINCIPALI PUNTI DI FORZA DELLENTE

Il network imprenditoriale di appartenenza e I'esperienza sulle specifiche tematiche della formazione e del
lavoro hanno consentito a Cisita, nei suoi quarant’anni di attivita, di sviluppare una fitta rete di relazioni con i
principali attori coinvolti nel pit ampio panorama del mercato del lavoro.

La pluralita dei servizi offerti costituisce un moltiplicatore di opportunita e relazioni per gli utenti che vengono
presi in carico in quanto il filo comune che unisce tutte le attivita svolte da Cisita ¢ |a possibilita di costituirsi
come ponte che unisce i bisogni professionali delle persone a quelli delle imprese.

La capacita di gestire i bisogni dell’'utente con strumenti individualizzati grazie ad uno staff professionale con
esperienze variegate e approfondite relativamente alle diverse opportunita offerte dai servizi per il lavoro.



